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Н асто я щ ее  д о п о л н и тел ь н о е  со гл аш ен и е  к  к о л л екти вн о м у  д о го во р у  
зак л ю ч ен о  м еж д у  р а б о тн и к ам и  ф илиала «К олледж  соврем ен н ы х  технологий  в 
м аш и ностроени и  и автосервисе» учреж дени я образован ия «Республиканский  
институт п роф ессиональн ого  образования»  (в дальнейш ем  Ф илиал К С Т М и А  У  О 
РИ П О ), о т  им ени , которы х вы ступает первичная проф сою зная орган и зац и я  
р аб о тн и к о в  ф и л и ал а  « К о л л ед ж  со вр ем ен н ы х  тех н о л о ги й  в м аш и н о стр о ен и и  и 
авто сер ви се»  у ч р еж д ен и я  о б р азо ван и я  « Р есп у б л и к ан ск и й  и н сти тут  
п р о ф есси о н ал ьн о го  о б р азо в ан и я»  Б ел о р у сск о го  п р о ф есси о н ал ьн о го  сою за  
р аб о тн и к о в  о б р азо в ан и я  и н ауки  (д алее  -  П П О ), п р ед ставл яю щ ая  и н тересы  
р аб о тн и к о в  -  ч л ен о в  Б ел о р у сск о го  п р о ф есси о н ал ьн о го  со ю за  р аб о тн и к о в  
о б р азо ван и я  и н ау к и  (далее  -  П р о ф со ю з), в л и ц е  п р о ф со ю зн о го  ко м и тета  (далее  
-  П р о ф ко м ) и ф илиалом  «К олледж  соврем енн ы х техн ологий  в м аш иностроени и  и 
автосервисе» учреж дени я образования «Республикан ский  институт 
проф ессиональн ого  образования»  (далее -  Н аним атель) в лице уполном оченного  
долж ностного  л и ц а  Н ани м ателя Д иректора ф илиала К С Т М и А  У О  Р И П О  Р ы бака 
А ртем а Е вген ьеви ча, н а  о сн о ван и и  р еш ен и я  тр у д о во го  к о л л ек ти ва  (п ротокол  
о бщ его  со б р ан и я  о т  / / .  №  Я ) , в со о тв етстви и  со ст.372  Т р у д о во го
к о д ек са  Р е с п у б л и к и  Б ел ар у сь  зак л ю ч и л и  н асто ящ ее  д о п о лн и тельн о е  
со гл аш ен и е  о след ую щ ем .

В н ести  в к о л л ек ти вн ы й  д о го во р  сл ед у ю щ и е и зм ен ен и я :

«П ри  д о с ти ж ен и и  р аб о тн и к о м  п ен си о н н о го  в о зр аста  не д о п у ск ается  
сн и ж ен и е  р азм ер о в  о п латы  тр у д а  так и х  р аб о тн и к о в , в то м  чи сле  
сти м у л и р у ю щ и х  вы п л ат , у стан о в л ен н ы х  по зан и м аем ы м  до л ж н о стям  
сл у ж ащ и х  (п р о ф есси и  р аб о ч и х ) при  у сл о в и и  вы п о л н ен и я  то го  ж е объ ем а 
работ» .

Н астоящ ее дополнительное соглаш ение № 3 является неотъем лим ой частью  
коллективного договора на 2022-2025 г.г.

Н астоящ ее дополнительное соглаш ение составлено в четы рех  экзем плярах , 
им ею щ их одинаковую  ю ридическую  силу.



н и тельн ое  со гл аш ен и е

»у м еж ду  р аб о тн и к ам и  ф и л и ала  «К о л л ед ж  
м аш иностроении и авто сер ви се»  уч р еж д ен и я  

о б р азо ван и я  « Р есп у б л и к ан ск и й  и н сти тут  п р о ф есси о н ал ьн о го  об р азо ван и я»  (в 
д ал ьн ей ш ем  «ф и л и ал  К С Т М и А » ), от  им ени которы х  вы сту п ает  п роф сою зн ы й  
ко м и тет  (в д ал ьн ей ш ем  «П р о ф ко м » ), п р ед ставл яю щ и й  ин тересы  р аботн и ков  

(ч л ен о в  п р о ф со ю за) в л и ц е  п р едседателя  п р о ф ко м а  М акареви ч  О ксаны
А л ек сан д р о вн ы , и ф и л и ало м  « К о л л ед ж  со вр ем ен н ы х  тех н о л о ги й  в 

м аш и н о стр о ен и и  и авто сер ви се»  (в  д альн ей ш ем  « Н ан и м атель» ) в ли ц е  
у п о л н о м о ч ен н о го  д о л ж н о стн о го  л и ц а  н ан и м ателя  Д и р ек то р а  ф и л и ала  К С Т М и А

Р ы б ак а  А ртем а Е вген ьеви ча.

И злож и ть в сл ед у ю щ ей  редакци и :

1. Р аздел  2 п. 20 .14 . п. п. 20 .14 .3 . к о л л екти вн о го  д о го во р а  изм енить: 
« ед и н о вр ем ен н ая  вы п л ата  м атер и ал ьн о й  п о м о щ и  м о л о д ы м  сп ец и ал и стам  из 
числа и н о го р о д н и х  на о б у стр о й ств о  в разм ер е  3 б азо в ы х  величин »

2. В п р и л о ж ен и и  № 4 « П о л о ж ен и е  о р азм ер ах , п орядке  и условиях  
у стан о влен и я  сти м у л и р у ю щ и х  надбавок»  « W o rld S k ills»  зам ен и ть  на «К онкурс 
п р о ф есси о н ал ьн о го  м астерства» .

3. С о гл асн о  П о стан о вл ен и ю  М и н и стер ства  о б р азо в ан и я  от 15.08.2023 
№ 265 в п р и л о ж ен и и  № 4 п.2 и склю чи ть  п .п .2 .1 .8 . « Н ад б авк а  за  характер  труда  
п ед аго ги ч ески м  р аб о тн и к ам  за р азработку  у ч еб н о -п р о гр ам м н о й  д о ку м ен тац и и  
на и н о стр ан н о м  язы ке»

4. П р и л о ж ен и е  № 4 « П о л о ж ен и е  о р азм ер ах , п орядке  и услови ях  
у стан о влен и я  сти м у л и р у ю щ и х  надбавок»  д о п о л н и ть  п о к азател ям и , согласно  
приказу  М и н и стер ства  о б р азо ван и я  от 12.01.2023 № 19 «О б оп ределени и  
объ ем а ср ед ств , н ап р авл яем ы х  на у стан о в л ен и е  н ад б авки  за  х арактер  труда  
р аб о тн и к ам  б ю д ж етн ы х  о р ган и зац и й  сф еры  о б р азо в ан и я , д о л ж н о сти  служ ащ и х  
которы х яв л яю тся  о б щ и м и  для всех  ви дов эк о н о м и ч еск о й  д еятел ьн о сти » .

5. В п р и л о ж ен и и  № 2 « П о л о ж ен и е  о п оряд ке  о казан и я  м атери альн ой  
пом ощ и » п у н кт  2.5 д о п о лн и ть : «П ри у во л ьн ен и и  раб о тн и ка , до сти гш его  
п ен си о н н о го  во зр аста  в ф и ли але  К С Т М и А  У О Р И Н О , в соо тветстви и  со 
статьям и  п .1 ,2  ч.2 ст.35 , 40, 41 Т р у д о во го  к о д ек са  Р есп у б л и к и  Б еларусь  
вы п л ач и вать  м атер и ал ьн у ю  пом ощ ь:

б есп р ер ы в н о  п р о р аб о тавш ем у  в ф и л и але  К С Т М и А  У О Р И П О
свы ш е 30 л ет  в р азм ере  20 б азовы х  величин ;
б есп р ер ы в н о  п р о р аб о тавш ем у  в ф и л и але  К С Т М и А  У О Р И П О
свы ш е 20 л ет  в р азм ере  15 б азовы х  величин ;
б есп р ер ы в н о  п р о р аб о тавш ем у  в ф и л и але  К С Т М и А  У О  Р И П О
свы ш е 15 л ет  в разм ер е  10 б азо вы х  вели чи н » .
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6 . В п р и л о ж ен и и  № 2 « П о л о ж ен и е  о п орядке  о казан и я  м атери альн ой  
пом ощ и » п у н кт  2.5 д о п о лн и ть :

« М атер и ал ьн ая  п ом ощ ь м ож ет о к азы в аться  р аб о тн и к ам , б есп реры вн о  
п р о р аб о тавш и м  в ф и л и але  К С Т М и А  УО Р И П О  свы ш е 25 л ет  и вы ш едш и м  на 
пенсию  (д алее  -  ветеран ы ), по х о д атай ству  п ерви чн ой  п роф сою зн ой  
о р ган и зац и и  д и р ек то р у  ф илиала. Р ассм о тр ен и е  воп р о со в  н азначени я 
кон кретн ы х  р азм ер о в  м атер и ал ьн о й  пом ощ и ветеран ам  о су щ ествляется  на 
заседан и и  б алан со во й  ком и ссии  ф и ли ала  К С Т М и А  У О  Р И П О  и не м ож ет 
п ревы ш ать  10 (д есять ) б азо в ы х  величин .»

7. В п р и л о ж ен и и  № 2 « П о л о ж ен и е  о п о р яд ке  о казан и я  м атери альн ой  
пом ощ и» п у н кт  2.5 д о п о л н и ть  п од п ун ктом  2.5 .1 .:
« М атер и ал ьн ая  п о м о щ ь по о сн о ван и ям  н асто ящ его  П олож ен и я , 
п р ед о ставл яется  р аб о тн и к ам  и ветеранам  при нали чи и  д ен еж н ы х  средств» .

8. В п р и л о ж ен и и  № 2 « П о л о ж ен и е  о п орядке о казан и я  м атери альн ой  
пом ощ и » вн ести  и зм ен ен и я  в п у н кт  2.7.:

« Р ассм о тр ен и е  воп росов  о б о сн о ван н о сти  о к азан и я  и н азн ачен и я  
к он кретн ы х  р азм ер о в  м атер и ал ьн о й  пом ощ и р аб о тн и к ам  осу щ ествляется  один 
раз в м есяц  на засед ан и и  б алан совой  ком и сси и  ф и л и ала  К С Т М и А  У О  Р И П О  за 
отч етн ы й  период . О казан и е  м атер и ал ьн о й  п ом ощ и р аб о тн и к ам  ф и ли ала  
К С Т М и А  У О Р И П О  м о ж ет  осу щ ествляться  как за сч ет  б ю д ж етн ы х  сред ств  в 
рам ках  вы д ел ен н о го  ф и н ан си р о ван и я , так  и за счет  сред ств  от п ри н осящ ей  
доходы  д ея тел ь н о сти  в части  сум м  п р евы ш ен и я  д о х о д о в  над  р асходам и , 
о стаю щ и х ся  в р асп о р я ж ен и и  ф и л и ала  К С Т М и А  У О  Р И П О ».

Н ан и м атель П р ед с ед а т ел ь  П ер в и ч н ой  п р о ф с о ю зн о й  
ор ган и зац и и

/О .А . М ак ар еви ч /

ПОДПИСЬ инициалы, фамилия
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Дополнительное соглашение № 2 
к коллективному договору

филиала «Колледж современных технологий в машиностроении и 
автосервисе» учреждения образования 

«Республиканский институт профессионального образования»
на 2022-2025 годы
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Н асто я щ ее  д о п о л н и тел ь н о е  со гл аш ен и е  к  к о л л ек ти вн о м у  д о го во р у  
зак л ю ч ен о  м еж д у  р аб о тн и к ам и  ф илиала «К олледж  соврем ен н ы х технологий  в 
м аш иностроени и  и автосервисе»  учреж дени я образован и я «Республиканский  
институт проф есси он альн ого  образования» (в дальн ей ш ем  Ф илиал К С Т М и А  У  О 
РИ П О ), от  им ени , которы х вы ступает первичная п роф сою зная орган и зац и я  
р аб о тн и к о в  ф и л и ал а  « К о л л ед ж  со вр ем ен н ы х  т ех н о л о ги й  в м аш и н о стр о ен и и  и 
автосерви се»  у ч р еж д ен и я  о б р азо ван и я  « Р есп у б л и к ан ск и й  и н сти ту т  
п р о ф есси о н ал ьн о го  о б р азо в ан и я»  Б ел о р у сск о го  п р о ф есси о н ал ьн о го  сою за  
р аб о тн и к о в  о б р азо в ан и я  и н ауки  (далее  -  ГТПО), п р ед став л яю щ ая  и н тересы  
р аб о тн и к о в  -  ч л ен о в  Б ел о р у сск о го  п р о ф есси о н ал ьн о го  со ю за  р аб о тн и к о в  
об разован и я  и н ау к и  (далее  -  П ро ф со ю з), в л и ц е  п р о ф со ю зн о го  ко м и тета  (далее  
-  П р о ф ко м ) и ф илиалом  «К олледж  соврем енн ы х техн ологи й  в м аш иностроении  и 
автосервисе» учреж дени я образования «Р еспубликан ский  институт 
проф ессиональн ого  образования»  (далее -  Н ани м атель) в ли ц е  уполном оченного  
долж ностного  л и ц а  Н ани м ателя Д и ректора ф илиала К С Т М и А  У  О  Р И П О  Р ы б ак а  
А ртем а Е вген ьеви ч а , н а  о сн о ван и и  р еш ен и я  тр у д о в о го  к о л л ек ти в а  (п ротокол  
общ его  со б р ан и я  о т  j l f  c l  d ta W  №  L  ) , в со о тв етств и и  со ст.372 Т р у д о во го  
ко д екса  Р е с п у б л и к и  Б ел ар у сь  зак л ю ч и л и  н асто я щ ее  д о п о лн и тельн о е  
согл аш ен и е  о сл ед у ю щ ем .

В н ести  в к о л л ек ти в н ы й  д о го во р  сл ед у ю щ и е  и зм ен ен и я :

1. В  п о д п у н к те  20 .1 . слова  « н ад б аво к  сти м у л и р у ю щ его  х ар актера»  
зам ен и ть  сл о в ам и  « сти м у л и р у ю щ и х  и к о м п ен си р у ю щ и х  вы плат» .

2. В п о д п у н к те  20 .8 . п у н кта  20 р азд ел а  2 сл о в а  « ед и н о в р ем ен н о й  вы п латы  
н а  о зд о р о вл ен и е»  и ск лю чи ть .

3. И склю чи ть подпункт 20.9. пункта 20 раздела 2:
«У станавливать еж ем есячны е вы платы  из средств м атериального 

стим улирования или внебю дж етны х средств от приносящ ей  доходы  деятельности 
(далее -  внебю дж етны е средства) в разм ере до двух  базовы х величин работникам , 
которы м присвоены  почетны е звания «Заслуж енны й учитель  Республики Беларусь», 
«Заслуж енны й работник  образования Республики Б еларусь», «Заслуж енны й 
работник ф изической  культуры  и спорта Республики  Беларусь», «Заслуж енны й 
тренер Р еспублики  Беларусь», «Заслуж енны й м астер спорта Республики Беларусь»; 
награж денны м  нагрудны м  знаком  М инистерства образования «В ы датш к адукацьй», 
«О тличник проф техобразования», но не более чем  за одну награду.».

4. Д о п о л н и ть  р азд ел  2 «О р ган и зац и я , н о р м и р о в ан и е  и о п л ата  труда» , п у н кт  
20 п о д п у н к то м  20 .10 . след у ю щ его  содерж ан и я :

« У стан ав л и в ать  ед и н о вр ем ен н ы е  вы п л аты  р аб о тн и к ам , кото р ы е  
н агр аж д ен ы  н а гр у д н ы м  зн ако м  М и н и стер ства  о б р азо в ан и я  Р есп у б л и к и  Б еларусь  
« В ы д атш к  а д у к ац ь й ” -  10 б азо вы х  вели чи н , П о ч етн о й  гр ам о то й  М и н и стер ства  
об разован и я  Р е с п у б л и к и  Б ел ар у сь  -  7 б азо в ы х  в ел и ч и н , в связи  с н агр аж д ен и ем  
Г р ам о то й  -  5 б азо в ы х  величин . В связи  с н агр аж д ен и ем  д р у ги м и
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го су д ар ствен н ы м и  и вед о м ств ен н ы м и  н агр ад ам и  р азм ер  п р ем и и  
у стан авл и в ается  со гл асн о  п о л о ж ен и ям  о со о тв етств у ю щ и х  наградах .

5. П о д п у н к т  20 .12 . и зл о ж и ть  в сл ед у ю щ ей  ред ак ц и и :
«П ри  наличии ф инансовы х возм ож ностей за врем я вы нуж денного простоя не 

по вине работника (отм ена учебны х занятий по санитарно-эпидем иологическим , 
клим атическим  показаниям  и другие обстоятельства) оплата труда производится в 
разм ере 100 процентов установленного ем у оклада, надбавки  за  работу  по контракту, 
надбавки за  стаж  работы  в бю дж етны х организациях, надбавки  за  специф ику работы  
в сф ере образования, надбавки за  работу в отрасли в порядке, определяем ом  
коллективны м  договором . В случае вы полнения работникам и  в этот период другой 
работы  в соответствии  с их  долж ностны м и обязанностям и оплату  труда производить 
им в полном  объем е.».

/■

6. В п о д п у н к те  20 .15 . п у н кта  20 слова  «с о д н и м  в ы х о д н ы м  д н ём  суб б ота»  
зам ен и ть  н а  сл о в а  «с о д н и м  вы х о д н ы м  д н ём  во скр есен ье» .

7. Д о п о л н и ть  п о д п у н к т  20 .15 . п у н кта  20 ч астью  2:
« П р о д о л ж и тел ьн о сть  р аб о ч его  врем ен и  в р аб о ч и й  ден ь , н еп о ср ед ствен н о  

п р ед ш еству ю щ и й  го су д ар ствен н о м у  п р азд н и ку  и л и  п р азд н и ч н о м у  дн ю , 
со кр ащ ается  н а  од и н  час. Д ля р аб о тн и к о в  с н еп о л н ы м  р аб о ч и м  врем ен ем  
п р о д о л ж и тел ьн о сть  р аб о ты  в р аб о ч и й  ден ь , н еп о ср ед ств ен н о  п р ед ш еству ю щ и й  
го су д ар ствен н о м у  п р азд н и ку  и ли  п р азд н и ч н о м у  д н ю , со кр ащ ается  
п р о п о р ц и о н ал ь н о  п р о д о л ж и тел ьн о сти  н еп о л н о го  р аб о ч его  врем ен и .» .

8. П о д п у н к т  20 .17 . п у н кта  20 д о п о л н и ть  ч асть  1 сл ед у ю щ и м  со держ ан и ем :
«, если  он  п р ед о ставл яется  в со о тв етстви и  с гр аф и к о м  т р у д о в ы х  отп усков .

В случае  п р ед о став л ен и я  тр у д о во го  о тп у ска  не н а  о сн о ван и и  гр аф и к а  отп у ско в  
и по д р у ги м  и ск л ю ч и тел ьн ы м  и зар ан ее  не п р ед ви д ен н ы м  о б сто ятел ьствам  
и т .п .) ср ед н и й  зар аб о то к  д о л ж ен  бы ть в ы п л ач ен  с со гл аси я  р аб о тн и к а  не 
п оздн ее  2 р а б о ч и х  д н ей  со д н я  н ач ал а  тр у д о во го  отп уска .» .

9. П о д п у н к т  20 .18 . после  слов  « Р есп у б л и к и  Б ел ар у сь»  д о п о л н и ть  сло вам и  
«от  21 д ек аб р я  1990 г. № 476-Х П ».

10. П о д п у н к т  23 .7 . п осл е  слов  « к о м и сси ю  по  т р у д о в ы м  сп орам »  д о б ави ть  
«еж егод н о» .

11. А б з а ц 4 часть 1 п о д п у н к т  23 .9 . часть  2 и зл о ж и ть  в сл ед у ю щ ей  ред акц и и :
« р аб о тн и к ам , п о л у ч аю щ и м  о б щ ее  ср ед н ее , п р о ф есси о н ал ьн о -тех н и ч еск о е ,

сред н ее  сп ец и ал ьн о е , вы сш ее  о б р азо ван и е  и сп ец и ал ьн о е  о б р азо в ан и е  н а  у р о вн е  
о бщ его  ср ед н его  о б р азо в ан и я  в вечерн ей , зао ч н о й  и л и  д и стан ц и о н н о й  ф орм е 
п о л у ч ен и я  о б р азо в ан и я , н ау ч н о -о р и ен ти р о ван н о е  о б р азо в ан и е  в зао ч н о й  ф орм е 
п о л у ч ен и я  о б р азо в ан и я  или  в ф орм е со и ск ател ьства , - п ер ед  и ли  в п ер и о д  
п р о х о ж д ен и я  п р о м еж у то ч н о й  и и то го во й  аттестац и и , аттестац и и  в п орядке  
эк стер н ата , а  так ж е  во врем я кан и ку л  в у ч р еж д ен и и  о б р азо в ан и я , орган и зац и и , 
р еал и зу ю щ ей  о б р азо в ател ьн ы е  п р о гр ам м ы  н ау ч н о -о р и ен ти р о ван н о го  
об разован и я ;» .

12. В  п о д п у н к те  23 .11 .:
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в ч асти  п ер во й  слово  « п о сл еву зо вск о е»  зам ен и ть  сло во м  « н ау ч н о  -  
о р и ен ти р о ван н о е» ;

в ч асти  тр еть ей  сло ва  « и ли  зао ч н о й  ф о р м е»  зам ен и ть  сло вам и  «, зао ч н о й  
и ли  д и стан ц и о н н о й  ф орм е» .

13. П о д п у н к т  23 .14 . и зл о ж и ть  в сл ед у ю щ ей  р ед ак ц и и :
« П о  сем ей н о -б ы то в ы м  п ри ч и н ам , д л я  р аб о ты  н ад  квал и ф и кац и о н н о й  

н ау ч н о й  р а б о то й  (д и ссер тац и ей ), н ап и сан и я  у ч еб н и к о в  и  по  д руги м  
у важ и тел ь н ы м  п р и ч и н ам , за  и ск лю чен и ем  о сн о ван и й , п р ед у см о тр ен н ы х  статьей  
189 Т р у д о во го  код екса , р аб о тн и к у  по  его п и сь м ен н о м у  зая в л ен и ю  м о ж ет  бы ть 
п р ед о ставл ен  в теч ен и е  кал ен д ар н о го  го д а  о тп у ск  без со х р ан ен и я  зар аб о тн о й  
п латы  п р о д о л ж и тел ьн о стью  не б олее  30 к ал ен д ар н ы х  дн ей .

П редоставлять по письм енном у заявлению  работника отпуск без сохранения 
заработной платы  по следую щ им  сем ейно-бы товы м  причинам :

необходим ости  прохож дения лечения в лечебно-проф илактических и 
оздоровительны х учреж дениях;

необходим ости  ухода за  больны м  членом  сем ьи  (родители, дети, родны е 
братья, сестры ) на основании заклю чения м едицинского  учреж дения, а  такж е 
сопровож дения его н а  лечение;

бракосочетания внуков р аботника -  3 дня; 
рож дение внуков работника -  1 день;
первы й учебны й день детей  (1-4 классы ), последний учебны й день для детей 

вы пускны х классов (9 ,1 1 )  или вн уков-первоклассни ков- 1 день;
а  такж е для работы  над диссертацией, подготовки  м етодических пособий и 

учебников -  7 д н ей .
П р ед о став л ять  по п и сьм ен н о м у  зая в л ен и ю  р аб о тн и к а  о тп уск  с 

со х р ан ен и ем  ср ед н его  зар аб о тк а  по след у ю щ и м  сем ей н о -б ы то в ы м  п р и ч и н ам  
(со гл асн о  ст. 190 Т р у д о во го  кодекса , не б олее  т р ех  к ал ен д ар н ы х  д н ей  по  каж д ой  
из у к азан н ы х  п ри чи н ):

см ерти члена сем ьи, близкого родственника -  3 дн я без учета  дороги; 
бракосочетания сам ого работника, его детей  -  3 дня; 
рож дению  детей  работников -  1 день; 
ю би лей ны х дат (40, 50, 60 и т.д.) -  1 день.
Н аним атель обязан по ж еланию  работника предоставить ем у однократно 

отпуск с сохранением  среднего заработка продолж ительностью  не более 30 
календарны х дней  для заверш ения работы  над квалиф икационной  научной работой  
(диссертацией) н а  соискание ученой степени доктора наук, в отнош ении которой  по 
результатам  проведения предварительной экспертизы  получено полож ительное 
заклю чение.».

14. П о д п у н к т  2 3 .16 . и зл о ж и ть  в сл ед у ю щ ей  р ед акц и и :
« О б есп еч и ть  у сл о в и я  д ля  п р ед о ставл ен и я  м атер и  (м ач ех е , отцу , отчи м у , 

оп екуну , п о п еч и тел ю ), во сп и ты ваю щ ей  (во сп и ты ваю щ ем у ) тр о и х  и б олее  детей  
в во зрасте  до  16 л е т  (р еб ен к а -и н в ал и д а  -  в во зр асте  д о  18 л ет) по  и х  п и сьм ен н о м у  
заявл ен и ю  о д н о го  д о п о л н и тел ь н о го  сво б о д н о го  о т  р аб о ты  д н я  в н ед елю  или
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со кр ащ ен и я  п р о д о л ж и тел ьн о сти  р аб о ты  н а  од и н  час  в со о тв етстви и  с 
И н стр у к ц и ей  о п о р яд к е  и у сл о в и ях  п р ед о ставл ен и я  о д н о го  д о п о лн и тельн о го  
сво б о д н о го  о т  р аб о ты  д н я  в н ед елю  с о п л ато й  в р а зм ер е  сред н его  д н евн о го  
зар аб о тка , у тв ер ж д ен н о й  п о стан о вл ен и ем  М и н и сте р ств а  тр у д а  и со ц и ал ьн о й  
защ и ты  Р есп у б л и к и  Б ел ар у сь  от  11 .06 .2014  №  34.» .

15. В  п о д п у н к те  23 .21 . п у н кта  23 п осл е  сло в  « н а  две  ч асти »  д о п о лн и ть  
словам и  «н о  не б олее  ч еты р ех  частей » .

16. В  п о д п у н к те  26 .11 . сл о в а  « ,и  не и м ею щ и м и  д и сц и п л и н ар н ы х  взы скан и й  
в теч ен и е  год а, п р ед ш ество вавш его  дате  о к о н ч ан и я  к о н тр ак та»  зам ен и ть  н а  «у 
которы х при этом  н а  дату  продления, заклю чения контракта не им еется не снятого 
или не погаш енного в установленном  порядке дисциплинарного  взы скания».

17. В п о д п у н к те  28 .6 . сло ва  «вы ш естоящ ий ком и тет П роф сою за» зам енить 
на - «вы ш естоящ ую  организацию  П роф сою за».

18. П одп ункт 32.14. излож ить в следую щ ей редакции:
«Н аним атель обязан обеспечить прохож дение работникам и  диспансеризации 

в организации здравоохранения.
Работники при прохож дении диспансеризации им ею т право н а  освобож дение 

от работы  на один рабочий  день один раз в три  года с сохранением  за ним и м еста 
работы , долж ности  служ ащ его (проф ессии рабочего) и среднего  заработка по м есту 
работы .

Работники, достигш ие возраста сорока лет, за  исклю чением  лиц, указанны х в 
части четвертой  настоящ его пункта, при прохож дении диспансеризации им ею т 
право на освобож дение от работы  на один рабочий  день один  раз в год  с сохранением  
за  ним и м еста работы , долж ности  служ ащ его (проф ессии  рабочего) и среднего 
заработка по м есту  работы .

Работники, достигш ие общ еустановленного пенсионного возраста, а  такж е в 
течение пяти лет  до достиж ения такого возраста при прохож дении диспансеризации 
им ею т право н а  освобож дение от работы  на два  рабочи х  дн я один раз в год с 
сохранением  за  ним и  м еста  работы , долж ности  служ ащ его (проф ессии рабочего) и 
среднего заработка по м есту  работы .

Работник освобож дается от работы  для прохож дения диспансеризации на 
основании его письм енного заявления, при этом  день (дни) освобож дения от работы  
согласовы вается с Н аним ателем .

П орядок прохож дения работникам и диспансеризации  определяется 
Н аним ателем . Р аботники  обязаны  предоставлять Н аним ателю  докум енты , 
подтверж даю щ ие прохож дение им и диспансеризации, по форме, установленной 
республиканским  органом  государственного аправления, проводящ им  их  политику 
в области здравоохранения».

19. В подпункте 35.1. слова «для производства безналичны х расчетов» 
исклю чить.

20. В  подпункте 35.2. после слов « Законом  Республики  Беларусь» дополнить 
словам и «от 22 апреля 1992 г. N  1605-ХП».

Haul

подпись инициалы, фамилия
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С лова «29.03.2012 №  150 «О  некоторы х вопросах аренды  и безвозмездного 
пользования им ущ еством » зам енить словам и «16 м ая 2023 г. №  138 «О б аренде и 
безвозм ездном  пользовании им ущ еством ».

21. В  подпункте 35.5. исклю чить слова «с сохранением  среднего заработка, в 
необходим ы х случаях ком андированием  в соответствии с законодательством ».

22. В подпункте 35.10. часть 1 слово «Ц ентральны й» зам енить на 
«Республиканский».

23. Д ополнить раздел  4 «Гарантии занятости», пункт 26 подпунктом  26.28. 
следую щ его содерж ания:

«В соотвествии  со ст.342 Трудового кодекса Республики  Беларусь, лицам , 
уволенны м  с военной служ бы , альтернативной служ бы , гарантируется:

сохранение рабочего  м еста после окончания военной служ бы  по призы ву 
(альтернативной служ бы );

вы плата единоврем енной м атпом ощ и в случае прием а н а  преж нее м есто 
работы  после окончания срочной военной служ бы  (альтернативной служ бы);

предоставление первого рабочего м еста после окончания военной служ бы  по 
призы ву (альтернативной служ бы ).

Н астоящ ее дополнительное соглаш ение является неотъем лим ой частью  
коллективного договора на 2022-2025 г.г.

Н астоящ ее дополнительное соглаш ение составлено в четы рех экзем плярах,

инициалы, фамилия


